
 
Samverkan inom 
Hälsa, stöd, vård och omsorg HSVO 

 

 

 

Agenda Samråd HSVO Knivsta 
 

 2025-12-01  

 Samråd hälsa-, stöd-, vård- och omsorg (TL HSVO) 
 

Datum och tid: 01 dec. 2025 
klockan 13.00-16.00 

Närvarande 

Oscar Hahne (KD) (ordf.)  Ordförande socialnämnden, Knivsta kommun 

Majlinda Schalin (sekr.)  Närvårdsstrateg, Knivsta kommun/Region Uppsala 

Gunnar Orméus (S)  2:a viceordförande socialnämnden, Knivsta kommun 

Malin Högrell (L)   2:a vice ordförande vårdstyrelsen, Region Uppsala 

Ann-Britt Litsner (S)  Ledamot vårdstyrelsen, lokal representant RU 

Anna-Karin Vaz Contreiras (KD)  Ledamot vårdstyrelsen, lokal representant RU 

Randi Graungaard  Biträdande Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Catrin Josephson  Socialchef, Knivsta kommun 

Fredrik Settergren  VO-chef Centrala staden  

Tapio Liimatainen   Utbildningschef, Knivsta kommun 

Åsa Dahlén   Stabschef Hälso- och sjukvårdsavdelningen, Regionkontoret RU 

 

Frånvarande 

Annika Krispinsson (C)  Vice ordförande vårdstyrelsen, regional representant RU 

Pierre Jansson (KNU)  Ordförande utbildningsnämnden, Knivsta kommun 

Monika Lövgren (SD)  1:a vice ordförande socialnämnden, Knivsta kommun 

Bengt-Ivar Fransson (M)  2:a vice ordförande utbildningsnämnden, Knivsta kommun 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr Ärende Ärendetyp Föredragan
de 
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1. Inledning 
✓ Föregående anteckningar 

                  15/1 13.00-16.00 
                  28 maj kl. 13.00–16.00 
                  1 oktober kl. 13.00–16.00 
10 december kl. 13.00–16.00 (Inspirationsdag/överlämning) 

Beslut Oscar Hahne 
Majlinda 
Schalin 

2. Stående punkt 

Vilka delar av dagens samtal och innehåll bör tas vidare till respektive 
nämnd? 

Genomgång av syftet med mötet och den stående punkten om att identifiera 
vilka delar som ska tas vidare till respektive nämnd. 

Påminnelse om att detta forum är politikernas möjlighet att styra vilka frågor 
som ska lyftas vidare och vad de behöver stöd av tjänstepersoner i. 

 

Beslut: Reflektera vidare under varje punkt kring vilka delar som ska lyftas i 
respektive nämnd. 

 

 

Beslut Samtliga 

3. Vårdstyrelsen- utredningsuppdraget om ungdomsmottagningarna 

Punkten utgick pga. frånvaro 

 

Information Annika 
Krispinsson 
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4. Knivsta kommun och Region Uppsala vill uppmärksamma barn och 
unga på de karriärmöjligheter som finns i offentlig sektor 

Bakgrund: stora kompetensförsörjningsutmaningar framåt; behov av att nå 
barn tidigt (låg- och mellanstadiet). 

Förslag som diskuterades: 

Fler praoplatser och sommarjobb inom kommun och region. 

Samarbete med skolor om studiebesök och inspirationspass. 

Ta fram korta filmer om olika yrken (flera exempel visades under mötet). 

Ungas kunskap om film/foto kan användas vid produktioner som 
sommarjobbsprojekt. 

Filmer visades från Knivsta läkargrupp (läkare, fysioterapeut, sjuksköterska), 
Vård-och omsorgskontoret (socionomyrket) och utbildningskontoret 
trädslöjdslärare Knivsta kommun. 

Samstämmighet om att detta ska fortsätta som aktivitet inom fokusområdet 
kompetensförsörjning i samverkansplanen. 

 

 

Information Majlinda 
Schalin 
& samtliga 

 Paus   



 

Sida 4 av 7 

5. Återkoppling (till/från) tjänsteledning HSVO 

Regional översyn av uppdragsbeskrivningar HSVO och Regionala 
Tjänsteledning 

• Kort tidsplan, återrapporteras till regional tjänsteledning 12 december. 
• Berör både kommunala och regionala tjänstepersoners roller. 
• Kan på sikt kopplas till översyn av samrådsstrukturerna. 
• Revidering av uppdragsbeskrivning för regionala TL HSVO: 

arbetsgrupp utses 

Regionstyrelsens uppdrag om att se över samverkansstruktur 
och samråd 

• Fortfarande oklarheter kring omfattningen. 
• Återrapport till regionstyrelsen planeras i maj. 

Psykiatrisk specialistvård i hemmet 

• Arbetet pausat p.g.a. avsaknad av representation från psykiatrin. 
• Kommuner uttrycker stort behov; bedömning att arbetet återupptas 

tidigt 2026. 

Svårigheter att bemanna GAPUL 

• Kommunerna har svårt att tillsätta ordförande och representanter. 
• Speglar hög belastning i länets alla kommuner. 

Reviderat avtal för utskrivningsklara 

• Förslag till överenskommelse för att utveckla och förbättra 
samarbetet avseende hjälp-medel, inom rörelse och 
kognition. 

• Barnsäkert ska bli VIS-riktlinje 

Lokala TLHSVO 

• Nuläge vårdcentrum 
Ny stående punkt med info från Fredrik Zettergren 

• Aktiviteter i samverkansplanen 2025 och i kommande 
samverkansplan 2026 

• Info om kommande arbete i samverkan kring målgruppen 
samsjukliga. (Knivsta in i länsövergripande modell. Knivsta 
går in i arbetet trots att nationella riktlinjer dröjer. 

 

 

Information Catrin 
Josephson 
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6. Återkoppling (till/från) Samråd HSVO 

Diskussion om hur frågor ska tas vidare politiskt – behov av tydlighet. 

Hjälpmedelsöverenskommelsen 

• Ny gemensam riktlinje är på väg genom samtliga huvudmän. 
• Ursprung i dialog kring barnsäkerhet och behov av 

samordnade hjälpmedelsprocesser. 

Samverkansplan – förlängd ett år 

• Synkroniseras med mandatperiod. 
• Ny plan ska vara mer fyrårsbaserad  

 

 

Information Oscar Hahne 
Annika 
Krispinsson 

7. Genomgång aktiviteter 2025 
Se ppt & utkast av samverkansplan 

Information Majlinda 
Schalin 
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8. Workshop för att politiken ska formulera och besluta om prioriterade 
områden 

Workshop – prioriteringar för 2026 

Politiker och tjänstemän diskuterade följande prioriterade områden: 

1. Nära vård 

Måste fortsätta vara i fokus. 

Vårdcentrum får inte bli liktydigt med nära vård – viktigt att utveckla 
vårdcentraler, mobila team, äldrevårdsenhet m.m. 

Äldre som gått i pension och saknar identitet behöver prioriteras 

Anhörigstöd i Knivsta, frivilligt anhörigstöd 

2. Psykisk hälsa hos barn och unga 

• Behov av förstärkt samverkan elevhälsa–primärvård–BUP. 

3. Kompetensförsörjning 

• Fortsätta det förebyggande arbetet med att inspirera unga till yrken 
inom vård, omsorg och offentlig sektor. 

• Utredning kompetens elevhälsan, som lett till krav av legitimation 

4. Äldreområdet / Hälsosamt åldrande 

• Ofrivillig ensamhet, övergångar i vårdkedjan, palliativ vård, 
äldremottagningarnas roll. 

• Behov av att analysera ”tunga utskrivningar” och stöd till kommunens 
hemsjukvård. 

5. Kris & beredskap 

• Arbetsgrupp har tagits fram lokalt i Knivsta som arbetar med dessa 
frågor i samverkan 

• Önskemål om återkommande stöd från regionens krisfunktion. 

 

 

Diskussion Samtliga 
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9.  Vårdcentrum 

• Behovsanalys pågår inför förstudie sommaren 2026. 
• Berör både befintlig Samariterhemmets byggnad och planerad ny 

byggnad. 
• Grundkomponenter: vårdcentral, förstärkt akut mottagningsfunktion, 

röntgen, närvårdsplatser. 
• Närvårdsplatser planeras länsgemensamt (helhet 100 platser 

diskuteras). 
• Kommunerna måste in tidigt i processen för att forma lokaler och 

samverkansytor. 
• Viktigt att förstå att flera arbetssätt inom ”nära vård” redan finns och 

ska vidareutvecklas (mobila team, äldrevårdsenhet, BUH, stegvis 
vård m.m.). 

 

Information Fredrik 
Settergren 

10. Nästa möte/beslut Samverkansplan 

Nästa möte har fokus på äldreområdet (hälsosamt åldrande, 
äldremottagning, palliativ vård, vårdkedjor). 

Vårdstyrelsen- utredningsuppdraget om ungdomsmottagningarna 

 

Förslag att inkludera: 

• konkreta data om äldres vårdbehov 
• status gällande utskrivningar 
• hur äldrevårdsenheten fungerar för Knivsta 
• lägesbild hemsjukvård och delegeringar 
• Samverkansplan 2026 färdigställs nästa möte 
• Samverkansberättelse 2025 lyfts och ev. godkänts av 

samråd 

Diskussion Samtliga 

 


