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Bakgrund

En handlingsplan for att forebygga vardrelaterade infektioner (VRI) och smittspridning ar en
del av det Gvergripande patientsakerhetsarbetet. Vardgivarens plan for att férebygga VRI och
smittspridning ingar i Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Huvudmannen ansvarar for att det upprattas en dvergripande handlingsplan for

vardhygieniska processer och strukturer i syfte att férhindra vardrelaterade infektioner och

smittspridning'?.

Syfte

Att tydligg6ra ansvar och roller samt mal och aktiviteter for att forebygga smittspridning och
VRI.

Ansvar

Verksamhetschef for halso- och sjukvard Vard och omsorgskontoret och
utforare enligt LOV

Overgripande ansvar for att planen efterlevs
Uppfdljningsansvar inom Vard och omsorgskontorets hélso- och sjukvardsledning

Omradeschef utforare egen regi kommun respektive regionchef privat
utforare

Samlat ledningsansvar for understéllda chefers arbete med handlingsplanen

Verksamhetsansvarig chef
Implementering av planen i verksamheten

Foljsamhet till planen inklusive lokala uppféljningar
Deltar vid kallelse om arlig uppféljning av planen

Medarbetare

Foljsamhet till atgarder i planen

Hygienombud

Bistar verksamhetsansvarig chef att implementera handlingsplanen

! Samverkan avseende hygien, vardhygien och smittskydd i Uppsala lan - VIS

2 Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om smittférebyggande atgarder i vissa verksamheter enligt SoL
och LSS (HSLF-FS 2022:44)

8 Vagledning for vardhygieniskt arbete — Nationellt system for kunskapsstyrning, hdlso- och sjukvard
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Uppfoljning
Handlingsplanen foljs upp arligen i kommunens hélso- och sjukvardsledningsgrupp med
inbjudan till privata utforare i avtal med namnden.

Socialnamnden informeras om resultatet av de arliga uppféljningarna senast i december.

Aktiviteter i planen foljs upp pa enhetsniva och i halso- och sjukvardsledning kontinuerligt
under verksamhetsaret.



Handlingsplan for att forebygga smittspridning och vardrelaterade infektioner

KARNOMRADE 2: EVIDENSBASERADE STYRANDE OCH STODJANDE DOKUMENT

evidensbaserade
styrande och stédjande
dokument samt veta
var dessa kan hittas

Uppsala lan

- Vardhygiens dokumentsamling
avseende hygienrutiner och
smittdmnen

- Overgripande lokala riktlinjer/rutiner

- Lokala rutiner/instruktioner pa
enheten

Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfodljning

Att samtliga Att all personal har kdnnedom om: Verksamhetsansvarig | Senast 1 oktober - Uppfoljning i
medarbetare ska ha - ViS-riktlinjen Samverkan avseende chef 2024 enkatform under
k&nnedom om hygien, vardhygien och smittskydd i oktober 2024

Foljs upp i HSL-
ledningen i november
2024,

Reducera risken for
utbrott av smittsam
sjukdom genom att
arbeta for att utbrott
inte sker pa enheten

Intensifiera information, uppdatera
kunskapslaget och ha foljsamhet till rutiner
angivna i dokument om hygienrutiner for
kommunal vard.

| handelse av utbrott pa
verksamheten/enheten genomféra

Verksamhetsansvarig
chef

Vid misstanke om
smitta eller nar
smitta konstaterats

HSL-ledningsmote
APT

HSL-ledningsmote
APT

arbetssatt och risken
for VRI och
smittspridning

handelseanalys och atgardsplan efter utbrott - PSB
av smittsam sjukdom:
Héndelseanalys for utbrott av smittsam
sjukdom (akademiska.se)
KARNOMRADE 3: UTBILDNING OCH TRANING
Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
Att se en tydlig Grundutbildning basala hygienrutiner som Verksamhetsansvarig | Vid nyanstallning | - Medarbetarsamtal/APT
koppling mellan eget | upprepas kontinuerligt chef och medarbetare | och arligen - PSB

Samtlig personal ska genomga vardhygiens
nya utbildningar avseende:

Verksamhetsansvarig
chef och medarbetare

Senast 1 oktober
2024

FOljs upp i enkatform
dar den
verksamhetsansvariga



https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-22591&docId=DocPlusSTYR-22591&filename=Samverkan%20avseende%20hygien%2C%20v%C3%A5rdhygien%20och%20smittskydd%20Uppsala%20l%C3%A4n.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-22591&docId=DocPlusSTYR-22591&filename=Samverkan%20avseende%20hygien%2C%20v%C3%A5rdhygien%20och%20smittskydd%20Uppsala%20l%C3%A4n.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-22591&docId=DocPlusSTYR-22591&filename=Samverkan%20avseende%20hygien%2C%20v%C3%A5rdhygien%20och%20smittskydd%20Uppsala%20l%C3%A4n.pdf
https://www.akademiska.se/for-vardgivare/sektioner/Vardhygien/kommunal-vard/hygieninformation/
https://www.akademiska.se/for-vardgivare/sektioner/Vardhygien/kommunal-vard/hygieninformation/
https://www.akademiska.se/globalassets/vardhygien/handelseanalys-och-atgardsplan.pdf
https://www.akademiska.se/globalassets/vardhygien/handelseanalys-och-atgardsplan.pdf
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- Stadrutiner inom kommunal vard-
vardhygieniska aspekter

- Skar- och sticksakerhet

- Handskutbildning

- Forradshantering

- Magsjuka inom kommunal vard

chefen far ange andel
av personal som
genomgatt samtliga
utbildningar. Enkat
skickas ut i oktober
2024,

Foljs upp i HSL-
ledningen i november
2024,

Kunna sakerstélla

Att samtliga verksamhetsansvariga chefer

Omréadeschef utforare

Vid erbjudande

Foljs upp i enkatform

ha utokad kunskap
inom hygienomradet
for att kunna stddja
sina egha
verksamheter

utbildning som ar riktad till nya
hygienombud innan de far uppdraget pa
enheten.

chef

fran vardhygien
och da behovet av
nya hygienombud
finns pa enheten.

Minst ett hygienombud per enhet ska delta
pa de lokala hygienombudstraffarna som
anordnas en gang per termin av MAS och
Vardhygien.

Verksamhetsansvarig
chef och
hygienombud

1 gang per termin
efter kallelse fran
MAS

trygg och saker vard ska ha deltagit i aviserad utbildning for fran vardhygien Medarbetarsamtal
vid utbrott utbrottshantering
Att hygienombud ska | Nya hygienombud ska genomga vardhygiens | Verksamhetsansvarig | Vid erbjudande Foljs upp av

verksamhetsansvarig
chef

Alla medarbetare ska
ha kunskap och
forstaelse kring hur
man i praktiken utdvar
basala hygienrutiner
och kladregler

Praktiska genomgangar for att va pa att
anvanda skyddsutrustning, exempelvis pa-
och avkladning av skyddsutrustning. |
samband med detta ha en dialog om nér det
ar lampligt att anvénda sig av exempelvis,
handskar, forklade, munskydd.

Verksamhetsansvarig
chef och
hygienombud

Lopande och vid
introduktion av ny
personal

Verksamhetsansvarig
chef ansvarar for
uppfoljning, kan
exempelvis utféras
genom sjalvtester med
ultraviolett ljus for att
kontrollera handtvétt.



https://360.articulate.com/review/content/7de3121f-8a32-481e-a175-2441a03fc7de/review
https://360.articulate.com/review/content/7de3121f-8a32-481e-a175-2441a03fc7de/review
https://360.articulate.com/review/content/ce1b0a44-49ab-4d53-9a02-d68aa11d97e9/review
https://360.articulate.com/review/content/a6f8777f-f653-4476-a94f-55289c2d8a1e/review
https://360.articulate.com/review/content/c21a2bfd-f9c0-45cc-927c-4f6d3868fd38/review
https://360.articulate.com/review/content/a55ca66c-cb1d-408e-a5f4-e378db1bd5e9/review
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KARNOMRADE 4: REGISTRERING OCH OVERVAKNING AV VARDRELATERADE INFEKTIONER
Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
Manatliga Registrera forekomsten av virusorsakade Sjukskoterskor pa Lopande - APT
infektionsregistreringar | infektioner (influensa och magsjuka), sérskilt boende for - HSL-
pa sarskilda boenden antibiotikaordinerade urinvagsinfektioner, aldre ledningsmdten
for &ldre sarinfektioner och pneumonier, clostridioides - Arlig
difficile, urinkateter (KAD) och bérare av sammanstallning
multiresistenta bakterier i den omfattning som av vardhygien
bestamts i riktlinje.* - IPSB
Att identifiera Registrera vardrelaterade infektioner som en Sjukskoterska och Lopande - Avvikelsemdten
vardrelaterade avvikelse samt att dessa utreds, atgardas och enhetschef pa enheten
infektioner pa enheten | aterkopplas till medarbetare och berdrd patient. - APT
- |IPSB
KARNOMRADE 5: MULTIMODALT ARBETSSATT FOR IMPLEMENTERING OCH SYSTEMATISKT FORBATTRINGSARBETE
Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
Att det finns en plan Att det finns en rutin for hur en strukturerad Verksamhetsansvarig | Under 2024 - APT
for strukturerad implementering ska ske pa enheten. chef - HSL-

implementering

ledningsmoten

KARNOMRADE 6: SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE — MATNING OCH UPPFOLINING AV STRUKTU

RER OCH PROCESSER

och kladregler

Egenkontroll sjalvskattning dar
observationsmétning inte kan genomforas

Mal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
100 % foljsamhet till Egenkontroll observationsmatning Verksamhetsansvarig | Manatliga - APT
basala hygienrutiner chef maétningar - HSL-

ledningsmdten

4 Samverkan avseende hygien, vardhygien och smittskydd i Uppsala lan - VIS
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Skapa forutsattning for
god hygienisk standard
avseende lokaler och
utrustning genom att
samtliga
verksamheter/enheter
ska utfora en
vardhygienisk
egenkontroll

Utfdra vardhygienisk egenkontroll pa
verksamheter som bedriver halso- och sjukvard
samt insats korttidsplats och sérskilt boende
enligt SoL och LSS:

Checklista vardhygienisk egenkontroll sarskilt
boende

Verksamhetsansvarig
chef

Arligen

PSB

Utfora vardhygienisk egenkontroll pa
verksamheter som bedriver hemtjénst och
hélso- och sjukvard i ordinart boende:
Checklista vardhygienisk egenkontroll ordinart
boende

Verksamhetsansvarig
chef

Arligen

PSB

Vid identifierade brister i den vardhygieniska

Verksamhetsansvarig

Vid behov nar

Planeras in och utfors

ha en plan for att ta in
timvikarier vid behov

tillrdcklig bemanning och kunna bedriva en god
och saker vard.

Att ovanstaende planering ar kand pa enheten.

2024

egenkontrollen uppratta handlingsplan. chef brister identifierats | av chef
KARNOMRADE 7: BEMANNING, ARBETSBELASTNING OCH BELAGGNINGSGRAD
Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
Att ha en tillracklig Att det ska finnas en skriftlig planering for nar | Verksamhetsansvarig | Ska vara upprattad |- Foljsupp i
bemanning genom att | timvikarier vid behov kan tas in for att uppna en | chef senast 1 oktober enkatform

HSL-ledningen i
november 2024.

Att det vid en
anstrangd bemanning
finns en plan for vilka
arbetsuppgifter som ska
prioriteras

Att det finns en skriftlig planering for vilka
arbetsuppgifter som ska prioriteras som kan
anvandas under en anstrangd
bemanningssituation under en kortare,
begrénsad tidsperiod.

Verksamhetsansvarig
chef

Ska vara uppréttad
senast 1 oktober
2024

Foljs upp i
enkatform
HSL-ledningen i
november 2024,



https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/static.wm3.se/sites/16/media/828202_Checklista_till_V%C3%A5rdhygienisk_egenkontroll_s%C3%A4rskilt_boende__SFVH.pdf?1647004963
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/static.wm3.se/sites/16/media/828202_Checklista_till_V%C3%A5rdhygienisk_egenkontroll_s%C3%A4rskilt_boende__SFVH.pdf?1647004963
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/static.wm3.se/sites/16/media/486278_Checklista_till_V%C3%A5rdhygienisk_egenkontroll_ordin%C3%A4rt_boende__SFVH.pdf?1600364040
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/static.wm3.se/sites/16/media/486278_Checklista_till_V%C3%A5rdhygienisk_egenkontroll_ordin%C3%A4rt_boende__SFVH.pdf?1600364040
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KARNOMRADE 8: LOKALER OCH UTRUSTNING
Mmal Strategi/Aktivitet Huvudansvar Nar Uppfoljning
God hygienisk standard | Rutinmassig rengoring av medicintekniska Chef for verksamhet/ | Regelbundet APT
avseende lokaler och produkter, tekniska hjalpmedel, medicinteknisk | enhet
utrustning apparatur samt i lokaler dar forvaring av detta

sker.®

Att vardhygieniska krav | Att i ett tidigt skede ta kontakt med vardhygien | Omradeschef Nar sa sker

beaktas vid ny- och
ombyggnation av
vardlokaler sa att en
god hygienisk standard
uppnas

nar det planeras for ny- och ombyggnation av
vardlokaler.

5 Rengoring av medicintekniska produkter, tekniska hjalpmedel och medicinteknisk apparatur (vardhandboken.se)



https://www.vardhandboken.se/vard-och-behandling/hjalpmedel/hjalpmedel-vid-fysiska-funktionsnedsattningar/rengoring/

