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Bakgrund

Enligt kommunallagen 6 kapitlet 6 § ska nimnderna se till att verksamheten bedrivs
1 enlighet med de mél och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de bestim-
melser i lag eller annan forfattning som géller for verksamheten. De ska ocksa se
till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstillande sétt. Detsamma géller nér skotseln av en kommunal ange-
lagenhet med stod av 10 kap 1 § har lamnats Gver till ndgon annan.

Uppféljning Deldr 2024

Samhéllsutvecklingsndimnden har antagit en internkontrollplan for 2024. Vid
framtagandet av planen har en riskanalys genomforts dir risker har inventerats,
bedomts och getts forslag pd hantering. I internkontrollplanens bruttolista har 15
risker tagits fram och bedomts. Tre av dessa risker har ett riskvdrde som vérderar
risken som kritisk. Risker med ldgre riskvirde, som didrmed ej beddomts som
kritiska, omhidndertas inom ramen for verksamhetens ordinarie systematiska
forbéttringsarbete.

For varje kritisk risk har en specifik planering angetts. Tva av de kritiska riskerna
ska hanteras genom granskning i internkontrollplanen och en av de kritiska riskerna
ska omhédndertas 1 annan planering.

For att sdkerstélla ett systematiskt arbetssitt gidllande de risker som bedomts som
kritiska och ska omhéndertas i en annan planering gors en dterkoppling till
samhillsutvecklingsndmnden for forsta halvaret 2024. I tabellen nedan redovisas
om den hantering som angivits i internkontrollplanen {6ljs eller ej samt en
beskrivning av genomforda och planerade aktiviteter. Sammanstillningen visar att
den kritiska risken hanterats enligt plan.

Beslutade granskningar kommer att redovisas till samhéllsutvecklingsndmnden per
heldr 2024.
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Uppféljning av kritisk risk i Samhdallsutvecklingsnédmndens

internkontrollplan 2024

Risk: Risk att nya arbetssétt inte far avsedd effekt om de infors innan sidkerstillande
att organisationen har forutsittningar att arbeta utifrén dessa.

Ansvarsomrade/ process

Interna processer

Riskvarde

9

Befintliga
atgarder/kontrollmoment

Organisationen ar inte riggad fér inférande av nya
arbetssatt innan dessa infors. Sakerstallande av
resurs/lkompetens samt rutiner for nytt arbetssatt
kravs liksom att de ekonomiska konsekvenserna
hanteras fOr att inte paverka resultatet negativt.

Stallningstagande av hantering
(planering)

Hanteras genom utvecklingsarbete genom att se dver
forutsattningarna kopplat till ett nytt arbetssatt, bade
gallande arbetssatt, kompetens och ekonomiska

Ja — beskrivning av
genomfoérda och planerade
forandringar, tex arbetssatt,
rutiner

Nej — beskrivning av varfor

planering inte foljs.

konsekvenser.
Foljer plan Ja
Kommentar | verksamheten pagar ett exploateringsprojekt,

Myrberget. Dar genomfor kontoret en pilot for en
byggherreplan for att utforska vilka effekter det far i
verksamheten och for det resultat som projektet ska
leda till.
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