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Handläggare 
Allar Piirsoo 

Tjänsteskrivelse 
2023-04-04 

Diarienummer 
SUN-2023/151 

   

 

Samhällsutvecklingsnämnden  

Revidering av samhällsutvecklingsnämndens delegationsordning – 
beslut om förrättningar  

 

Förslag till beslut 

Samhällsutvecklingsnämnden antar ändringar till delegationsordningen enligt förslaget 
daterat 2023-04-04 

Sammanfattning av ärendet 

I delegationsordningen delegeras beslutfattande från nämnderna till presidiet, utskott, en 
ledamot, en ersättare, en anställd. Syftet med delegering är att ge förtroendevalda mer tid 
och uppmärksamhet åt planering, riktlinjer och andra större frågor av betydelse.  

Delegering 

De grundläggande bestämmelserna för delegering av beslut finns i 6 kap. 37–39 §§ i 
kommunallagen. Delegation enligt kommunallagen innebär att beslutanderätten flyttas över 
till någon annan. Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (KL) får nämnderna delegera 
beslutanderätten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersättare, en anställd eller en 
automatiserad beslutsfunktion i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. Om en 
nämnd (kommunstyrelsen är också en nämnd) uppdrar åt en förvaltningschef att fatta beslut 
å nämndens vägnar, har denne möjlighet att vidaredelegera beslutfattande åt en annan 
anställd inom kommun. 

Syftet med delegering är att ge förtroendevalda möjlighet att ägna mer tid och 
uppmärksamhet åt planering, riktlinjer och andra frågor av större betydelse. Vidare är syftet 
att åstadkomma en effektivare verksamhet genom kortare beslutsvägar och snabbare 
handläggning och att på så sätt uppnå bättre service och ökad effektivitet. 
Delegationsordningen är också ett arbetsinstrument som reglerar anställdas befogenheter. 

Beslut om förrättningar  

Enligt 12 § i kommunallagen har förtroendevalda rätt till ekonomisk ersättning för de 
arbetsinkomster och ekonomiska förmåner de förlorar när de fullgör sitt uppdrag. 
Ersättningen avser främst sammanträdena. Sådana uppdrag som genomförs på uppdrag av 
nämnd bör likställas med sammanträdestid. I övrigt får kommunerna själva avgöra vilka 
aktiviteter och vilken tid som ska omfattas av rätten till ersättning. Enligt 15 § ska fullmäktige 
besluta om riktlinjer för ersättning enligt 12–14§§.  
 
Arvodesreglemente för förtroendevalda och partigrupper ERS 2022 antagen 2022-03-23 
reglerar ersättning för förtroendevalda i Knivsta kommun. Enligt 32 § i ERS 2022 ska 
förrättningen beslutas av ansvarig nämnd. För att effektivisera nämndens arbete har detta 
vidaredelegerats till ordförande i nämnden. I och med detta ska delegationen ändras så att 
ordförande i nämnden fortsatt har delegationen, men vid förfall hamnar delegationen på 1:e 
vice ordförande och därefter 2:e vice. Dock får man inte fatta beslut för egen del.  
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Dessutom saknas delegation för beslut om deltagande i förrättningar för nämndens 
ordförande. Även detta ska läggas till och delegeras till 1:e eller 2:e vice ordförande.  

Ekonomisk konsekvensanalys 

Beslutet att anta den reviderade delegationsordningen har ingen påverkan på kommunen.  

 

 

Barnkonsekvensanalys 

Barnkonsekvensanalysen är gjord enligt checklistan.  

 

 

Underlag för beslut 

Tjänsteutlåtande 2023-04-04 
Beslutshandling 2023-04-04 
 

 

Beslutet ska skickas till 

Akten  

 

Jenny Rydåker  

Samhällsbyggnadschef 



Sida 3 av 3 

 
 

 

  

 
Barnchecklista inför beslut 

 

1. Påverkar beslutet barn? 

 

Ja  Nej   

 

Beslutet att anta den reviderade versionen av delegationsordningen har ingen effekt på barn 
i kommunen.  

 

 

Om, ja fortsätt med frågorna. 

 

2. Hur har barns bästa beaktats? 

 

 

 

 

3. Beskriv eventuella intressekonflikter. 

 

 

 

 

4. Barn tillfrågas vid övergripande fleråriga planer/styrdokument. Har så skett? 

 

Ja  Nej   

 

Inte aktuellt. Beslutet rör inte övergripande flerårig plan/flerårigt styrdokument  

 

Om ja, förklara på vilket sätt barn varit delaktiga i beslutet, vilka åsikter barnen lyft fram samt 
hur dessa åsikter beaktats i beslutet. Om nej, förklara varför barn inte tillfrågats. 

 

Enligt FN är alla under 18 år 

att betrakta som barn 
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