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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
Hemställan om ny gemensam 
överförmyndarnämnd 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

1. Kommunfullmäktige godkänner förslaget till nytt avtal om gemensam 
överförmyndarnämnd enligt förslag 2 Avtal om gemensam ÖFN 2026 från 
Uppsala kommun. 

2. Kommunfullmäktige godkänner föreslagna textjusteringar av avtalet i enlighet 
med enligt 2 Avtal om gemensam ÖFN 2026 från Uppsala kommun. 

3. Kommunfullmäktige godkänner det nya avtalets ikraftträdande från och med 
2027-01-01. 

Sammanfattning av ärendet  
Samtliga kommuner i Uppsala län har en gemensam överförmyndarnämnd med 
Uppsala kommun som värdkommun. Enligt 2 § i avtalet om gemensam nämnd 
ansvarar överförmyndarförvaltningen i Uppsala kommun för beredningen av 
nämndens ärenden.  

Uppsala kommun har nu genomfört en översyn av sin överförmyndarförvaltning och 
föreslår att förvaltningen upplöses samt att uppdraget i stället inordnas i en ny 
avdelning inom kommunledningskontoret. Med anledning av denna förändring 
behöver avtalet om överförmyndarnämnden justeras textmässigt så att det speglar 
den nya organisationen.  

För att det reviderade avtalet ska kunna träda i kraft krävs att kommunfullmäktige i 
samtliga samverkande kommuner godkänner ändringarna. I övrigt föreslås inga 
förändringar av nämndens organisation.  

Ärendets uppkomst och historik 
Ärendet väcktes genom hemställan från Uppsala kommun i 30 juni 2026 efter 
genomförd organisationsöversyn, där förslag på nytt avtal har skickats till samtliga 
samverkande kommuner. Ärendet har sedermera beretts av utredare på 
kommunledningskontoret. 
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Rättslig utredning 

Lagstöd  
Kommunallagen (2017:725), 3 kapitel § 9, kapitel 6 1 §, 7 kapitel § 20, 9 kapitel §§ 20–
27 reglerar upprättandet av gemensamma nämnder, och gemensamma nämnders 
organisering. Kommunfullmäktige kan i varje samverkande kommun fatta beslut om 
inrättande och ändring av sådant samarbete.  

Interna styrdokument 
Avtal om samverkan i gemensam överförmyndarnämnd (2019) är det rådande 
samverkansavtalet mellan Enköping, Heby, Håbo, Knivsta, Tierp, Uppsala, Älvkarleby 
och Östhammar som reglerar organisation, budget, ansvar, arkiv, uppgiftsfördelning 
och administration för den gemensamma nämnden. 

Reglemente för kommunstyrelsen och nämnderna i Knivsta kommun är det lokala 
reglementet som beskriver organisation, ansvarsfördelning och arbetsformer för 
Knivstas nämnder inklusive deltagandet i gemensamma nämnder. 

Styrmodell för Knivsta kommun fastställer principer för styrning, ledning, delegering 
och rapportering i Knivsta kommun sett till organisationsstrukturer och nämnder. 

Konsekvensbeskrivningar 

Ekonomiska konsekvenser 
Beslutet innebär inga förändringar i verksamhetens finansiering eller 
kostnadsfördelning mellan kommunerna. Verksamheten drivs vidare på oförändrade 
ekonomiska villkor och i enlighet med det tidigare samverkansavtalet 

Barnkonsekvensanalys  
Barnkonsekvensanalys är gjord enligt checklista.  

Konsekvenser om beslutet inte tas 
Godkänns inte ändringarna av samtliga kommuner fortsätter befintligt avtal att gälla. 

Samlad bedömning 
Förslaget innebär att Uppsala kommun organiserar sin överförmyndarförvaltning 
som en avdelning inom kommunledningskontoret i stället för som en egen 
förvaltning. Förändringen är administrativ och påverkar inte den gemensamma 
nämndens uppgifter, verksamhetsinnehåll, mål eller arbetsformer. Knivsta kommuns 
representation, inflytande och insyn i den gemensamma överförmyndarnämnden 
kvarstår oförändrade enligt gällande avtal och lagstiftning. Ingen förändring sker i 
samarbetet mellan kommunerna, och i hanteringen av offentliga handlingar. 

Den föreslagna ändringen bedöms underlätta Uppsala kommuns interna ledning och 
samordning, men har ingen praktisk eller rättslig påverkan på verksamheten för de 
samverkande kommunerna eller för medborgarna. Förvaltningen gör därmed den 
samlade bedömningen att kommunstyrelsen bör föreslå kommunfullmäktige att 
bifalla det nya förslaget till avtal. 
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Underlag för beslut och beslutsexpediering  

Underlag för beslut 
Tjänsteutlåtande 2026-06-30 
VB Hemställan till kommunfullmäktige ang. överförmyndarnämnd 
2 Avtal om gemensam ÖFN 2026 2026-06-30 
3 Ändringar i nuv avtal 2026-06-30 
5 KSN-2026-01509-8 Protokollsutdrag från Kommunfullmäktige sammanträde den 
2026-06-15 - Justerin 2449791_1_1 
 

Beslutet skickas till 
Akten  
Uppsala kommun 

Åsa Franzén 

Chef på kommunledningskontoret
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Barnchecklista inför beslut 
Alla under 18 år är att betrakta som barn. 

1. Påverkar beslutet barn? 
 

Ja  Nej   

Beslutet att förändra den gemensamma överförmyndarnämndens placering från en 
egen överförmyndarförvaltning till att organisatoriskt tillhöra 
kommunledningskontoret under kommunstyrelsen i Uppsala kommun bedöms inte 
påverka barn. 

2. Hur har barns bästa beaktats? 
 

3. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
 

4. Barn tillfrågas vid övergripande fleråriga planer/styrdokument. Har 
så skett? 

Ja  

Nej    

Inte aktuellt. Beslutet rör inte en övergripande flerårig plan eller ett flerårigt 
styrdokument.  
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