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TJANSTEUTLATANDE

Motion 2023:14 fran Lotta Wistrom (L) - Stark resurserna till Frohuset

Foérslag till beslut

Utbildningsnamnden 6kar inte bemanningen pa Frohuset. Familjecentralen rader
inte under UN, darav inget forslag till beslut.

Sammanfattning av drendet

Oppna férskolans huvuduppdrag &r en pedagogisk verksamhet, som dven arbetar
for att framja ett gott foraldraskap. Oppna férskolan ar en del av familjecentralen dér
rad och stéd och BVC ingar som har en del i sitt huvuduppdrag att stodja och utbilda
vardnadshavare.

Forvaltningen ser ett behov av att fértydliga roller och ansvar samt gransdragningar
inom familjecentralen. Bemanningen foljs upp arligen utifran aktuella
befolkningsprognoser ddarmed ingen férandring. Det kommer foras en tatade dialog
mellan Oppna férskolan och Rad och Stéd utifran att det finns en énskan att arbeta
mer med foraldrastdd, det ska ske inom samverkan for familjecentralen.

| och med forflyttningen av 6ppna forskolan till utbildningskontoret tillsattes en
familjebehandlare fran Rad och Stod till familjecentralens ledningsgrupp

Arendets uppkomst och historik

Motionen berér bade familjecentralen och 6ppna férskolan, vi vill darmed fortydliga
uppdraget och rollerna for verksamheterna for att kunna ta stallning till motionen.

Familjecentralens uppdrag och roll

Familjecentralen ar en métesplats for foraldrar och barn. Verksamheter som ingar ar
Barnmorskemottagning, Socialtjanst, Barnavardscentral, svenska kyrkan och 6ppen
forskola. En familjecentral ar en verksamhet i samverkan som riktar sig till blivande
foraldrar, foraldrar och deras barn 0-5 ar. Den ar halsoframjande, stddjande samt
generellt och tidigt férebyggande.

Syftet med en familjecentral ar att utifran barnkonventionen erbjuda en motesplats
med tillgang till ett samlat och lattillgangligt stod av god kvalitet fran samhallets olika
aktorer. Arbetet ska genomsyras av barnets perspektiv, dar barnets och familjens
basta satts i centrum. Arbetet ska vara halsoframjande och férebyggande.

Den lokala samordnaren leder och samordnar fortldpande det familjecentrerade
arbetet (8 h/v). Knivsta kommuns samordnare arbetar pa Oppna férskolan.
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Barnmorskan, barnhéalsovardssjukskéterskan och socionomen har alla i uppdrag att
samverka pa familjecentralen 4 h/veckan. Familjecentralens hjarta (dar
verksamheten bedrivs) ar 6ppna férskolan dar forskolepedagogen arbetar och
samverkar med 6vriga professioner. Darmed ar 6ppna forskolan en del av
familjecentralen tillsammans med andra aktorer.

Familjecentralens 6vergripande och langsiktiga mal ar att uppna en god och jamlik
halsa hos blivande foraldrar, féraldrar, barn och andra viktiga vuxna runt barnet.

Socialtjanstens uppdrag i familjecentralen, i detta fall rad och stod:

- Arbetstid i den 6ppna verksamheten pa 6ppna forskolan for att moéta foraldrar
och finnas tillganglig och skapa kontakter.

- Deltai sarskilt riktade foraldragrupper sasom tematraffar, foraldratraffar etc.

- Deltagande i arbetsgruppsmoten samt gemensamma planeringsdag 1 gang per
termin samt delta i den obligatoriska fortbildningen for Ianets familjecentraler %
dag per termin.

- Deltar arligen pa FFFF-konferensen, foreningen fér familjecentralers framjande
Férskolepedagogens uppdrag, Oppna férskolan:

- Att skapa en nara motesplats dar alla kanner sig inkluderade.

- Attverksamheten och bemdtandet gor att alla kdnner sig trygga.

- Att skapa natverk mellan familjerna.

- Att starka och stétta foraldrarna i sin foraldraroll och vara lyhérd i de viktiga
vardagssamtalen.

- Att erbjuda en pedagogisk verksamhet med skapande, sang, utevistelse etc. och
visa pa och inspirera foraldrar vad man kan géra med barn.

- Deltagande i arbetsgruppsmoten samt gemensamma planeringsdag 1 gang per
termin samt delta i den obligatoriska fortbildningen for Ianets familjecentraler %
dag per termin.

Barnmorskans och BVC-skoterskans uppdrag:

- Arbetstid i den 6ppna verksamheten pa dppna forskolan.

- Folja med foralder for introduktion pa éppna forskolan.

- Sarskilda riktade foraldragrupper t ex Ung mamma-grupp, Copegrupp.

- Deltagande i arbetsgruppsmoten samt gemensam planeringsdag 1 gang per
termin samt delta i den obligatoriska fortbildningen for Ianets familjecentraler %
dag per termin.

Under lasaret traffas ledningsgruppen 4 ganger per ar, dar det sker en samverkan
mellan aktorerna utifran verksamhetsplanen.

Oppna forskolans uppdrag och roll
Oppna férskolan regleras av Skollagen (2010:800) 25 kap 3 &:

“En kommun far anordna éppen forskola som komplement till férskola och
pedagogisk omsorg. Den 6ppna férskolan ska erbjuda barn en pedagogisk
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verksamhet i samarbete med de till barnen medfdljande vuxna samtidigt som de
vuxna ges mdjlighet till social gemenskap.”

Enligt Skolverkets Allmanna rad med kommentarer for 6ppen forskola, ar
verksamheten en kompletterande form av forskoleverksamhet som riktar sig till barn
som inte ar inskrivna i forskola samt fordlder, dagbarnvardare eller annan vuxen
som har ansvar for medfdljande barn. Den 6ppna forskolan erbjuder barn en
pedagogisk gruppverksamhet samtidigt som den kan ge foraldrar stod i
foraldrarollen. Vidare framgar av de allménna raden att “"Raden anknyter till
skollagens bestammelser om den 6ppna forskolan och utgar fran den 6ppna
forskolans sarskilda forutsattningar. De har aven anknytning till férskolans laroplan.
Denna galler inte for 6ppen forskola men Skolverket anser att den kan vara
vagledande.”

Oppen forskola &r alltsé framst en pedagogisk verksamhet, som dven arbetar for att
framja ett gott foraldraskap.

Varken familjecentralen och 6ppna forskolan ligger under socialtjanstlagen som
motionen hanvisar till.

| samtal med Fréhusets medarbetare och utifran familjecentralens
verksamhetsberattelse 2023 ar vardnadshavare valdigt ndjda med verksamheten.
Vardnadshavare och personal har fatt svara pa bland annat om familjecentralen
erbjuder lattillgangligt stdd, har ett uppsotkande arbetssatt, erbjuda tidigt stdéd och
starka det sociala natverket runt familjer.

Har nedan ser ni besoksstatistik for Oppna férskolan, Frohuset:

Besoksstatistik

-Antal unika besokare under aret var 701
-Antal familjer som besokt familjecentralen under aret var 279 stycken.

-Antal deltagare totalt i babycafé var 591 fordelat pa 36 antal Gppentillfallen. 111 kvinnor och 12 man. | snitt
pa varen deltog 11 besokare per tillfalle. Pa hosten deltog i snitt 21 besokare per tillfalle.

-Antal deltagare totalt i krypklubben var 399 fordelat pa 33 antal oppentilifallen. 97 kvinnor och 39 man. |
snitt pa varen deltog 11 bestkare per tillfalle. Pa hosten deltog i snitt 12 besokare per tillfalle.

-Antal deltagare totalt i oppen forskola var 1342 fordelat pa 36 antal oppentillfallen. 187 kvinnor deltog samt
96 man. | snitt pa varen deltog 33 besokare per tillfalle. Pa hosten deltog i snitt 42 besokare per tillfalle.

-Antal deltagare i foraldragrupper var 39 par
-Antal deltagare i spadbarnsmassage var 7 stycken kvinnor fordelat pa 1 tillfalle.

HLR vid et tillfalle, 14 deltagare, 14 olika familjer.
Forelasning vid ett tillfalle cirka 95 deltagare
Bamrattsdagen ett filifalle cirka 45-50 familjer
Dagléager en dag med 6 familjer, 8 vuxna och 11 bamn
Det som framgar som ett utvecklingsomrade utifran verksamhetsberattelsen 2023 ar
att personalen ser ett 6kat behov av fler riktade grupper for familjer med behov av

stod.
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Personalen pd 6ppna

férskolan har aldrig behévt Eérskola alla omraden
neka en besdkare/familj | 50
utifran att det skulle vara 1 450
fullt i lokalen, samma galler 1440
for de riktade grupperna. De 1430
som Onskat anmala sig har 1420
haft méjlighet att komma. Vi~ 1410
foljer upp 1400

befolkningsprognosen 1350

arligen utifran att se
kommande férandringar.

1 380
1370
1 360

Eftersom samtliga bestkare 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

far mojlighet att delta pa

oppna forskolan ser vi inget behov att utoka tjansterna pa éppna forskolan idag.
Utifran prognosen kommer det dven ske en minskad barnkull. Varje ar ser
forvaltningen éver befolkningsprognoserna utifran det aktuella nulaget i dialog med
verksamheterna. Om det finns ett behov av att starta upp riktade grupper kan de ske
i samverkan i familjecentralen tillsammans med Rad och Stéd som ar en av deras
huvuduppdrag.

Rattslig utredning

Lagstod

Skollagen (2010:800)
Allménna rad 2000:1, Allmanna rad med kommentarer for dppna forskolan

Interna styrdokument

Verksamhetsuppfoljning/plan Knivsta Familjecentralen 2022 och 2023.
Familjecentralerna i Uppsala Lan
ViS familjecentralerna

Ekonomiska konsekvenser

Utifran forvaltningens forslag kommer det inte ske nagra ekonomiska konsekvenser.

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys ar gjord enligt checklista.

Underlag fér beslut
Tjansteutlatande 2024-04-15

Beslutet skickas till

Akten
Rektor Frohuset

Agata Viltelund
Verksamhetschef forskola
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Barnchecklista infor beslut

Alla under 18 ar ar att betrakta som barn.

1. PAverkar beslutet barn?

Jal] Nej [X]

Forvaltningens forslag innebar att verksamheten fortsatter som tidigare.

2. Hur har barns bésta beaktats?

Tagit del av narvaro statistik, samtliga familjer har mgjlighet att ta del av
verksamheten.

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfrdgas vid évergripande flerdriga planer/styrdokument. Har
s& skett?

Ja[]

Nej []

Inte aktuellt. Beslutet ror inte en 6vergripande flerarig plan eller ett flerarigt
styrdokument. [X]
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