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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
Motion 2025:09 från Socialdemokraterna - 
Uppdrag att fira Knivsta Pride 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige avslår motionen.  

Sammanfattning av ärendet  
Motion 2025:09 från Socialdemokraterna föreslår att Knivsta kommun ska arrangera 
Knivsta Pride, eller ett motsvarande årligt evenemang öppet för alla åldrar. 

Förvaltningen föreslår att motionen avslås. Skälet till detta är att kommunen som 
huvudregel inte bör stå som arrangör för denna typ av evenemang. 

I stället föreslås att kommunen fortsatt arbetar för hbtqi-inkludering inom ramen för 
befintliga verksamheter, samt att kommunen stödjer föreningar och andra aktörer 
som önskar arrangera Pride eller liknande aktiviteter. 

Ärendets uppkomst och historik 
Ärendet har väckts genom motion 2025:09 från Socialdemokraterna – Uppdrag att 
fira Knivsta Pride, 

Motionen behandlas i enlighet med kommunens ordinarie beredningsprocess. 
Kommunstyrelsen lämnar, efter beredning i förvaltningen, förslag till beslut i 
kommunfullmäktige. 

Rättslig utredning 
Kommunens arbete med likabehandling, inkludering och allas lika värde vilar på den 
kommunala kompetensen enligt kommunallagen (2017:725). Enligt 2 kap. 1 § får 
kommuner ha hand om angelägenheter av allmänt intresse som har anknytning till 
kommunens område eller dess medlemmar, under förutsättning att de inte enbart 
ska tillgodose enskilda. Att arbeta för öppenhet, inkludering och att motverka 
diskriminering av hbtqi-personer är en sådan angelägenhet av allmänt intresse. 

Det finns också bäring på kommunens ansvar enligt diskrimineringslagen (2008:567), 
särskilt kopplat till att motverka diskriminering och verka för lika rättigheter och 
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möjligheter oavsett bland annat sexuell läggning, könsidentitet eller könsuttryck. 
Även om diskrimineringslagen främst reglerar skyldigheter för arbetsgivare och 
utbildningsanordnare, har den betydelse som normativ utgångspunkt för 
kommunens likabehandlingsarbete. 

Det ryms inom den kommunala kompetensen både att själv arrangera inkluderande 
kultur- och fritidsevenemang och att stödja civilsamhällets arrangemang, under 
förutsättning att likställighetsprincipen i 2 kap. 3 § kommunallagen följs. Det vill säga 
att alla medlemmar behandlas lika. Stöd till föreningar och organisationer måste ges 
på sakliga och objektiva grunder, vara öppna och förutsebara och komma 
kommunmedlemmarna till del. 

I kommunal praxis är det vanligt att kommuner inte själva är huvudarrangörer för 
liknande evenemang som Pride, utan i stället stödjer lokala föreningar och nätverk 
med ekonomiskt stöd, lokaler, samverkan och kommunikation. En sådan roll minskar 
risken för att kommunen uppfattas ta ställning i partipolitiska eller 
organisationsbundna frågor, samtidigt som kommunen tydligt kan stå upp för 
mänskliga rättigheter och allas lika värde. 

Interna styrdokument 
Kommunens vision 2040 beskriver Knivsta som en ”välkomnande, öppen och 
inkluderande plats” och betonar omtanke, tillit och förtroende. Det innebär att 
kommunen ska arbeta aktivt för ett inkluderande samhällsklimat, där ingen 
diskrimineras eller exkluderas på grund av exempelvis sexuell läggning, könsidentitet 
eller könsuttryck. 

Utöver visionen finns styrdokument inom områden som likabehandling, mänskliga 
rättigheter, kultur- och fritidsverksamhet samt eventuella program eller riktlinjer för 
stöd till föreningslivet.  

Det är i linje med dessa styrdokument att kommunens roll i första hand är att skapa 
goda förutsättningar för föreningsliv och civilsamhälle att arrangera inkluderande 
aktiviteter, snarare än att kommunen själv står som huvudarrangör. 

Konsekvensbeskrivningar 

Ekonomiska konsekvenser 
Om kommunens skulle vara huvudarrangör för ett evenmang som  Pride eller 
liknande skulle det kräva särskild budget för planering, genomförande, personal, 
lokaler, säkerhet och kommunikation. Detta skulle behöva vägas mot andra 
prioriteringar inom kultur- och fritidsverksamheten. 

Genom att i stället arbeta med inkluderande innehåll i flera av kommunens befintliga 
evenemang och stödja externa arrangörer, kan kommunen utnyttja befintliga 
resurser mer flexibelt. De ekonomiska konsekvenserna bedöms då rymmas inom 
kultur- och fritidsnämndens ordinarie ramar, under förutsättning att tydliga 
prioriteringar görs. 

Det föreslagna beslutet innebär således inte att nya medel tillskjuts, utan att arbetet 
med hbtqi-inkludering integreras i befintlig verksamhet och att stöd till externa 
arrangörer kanaliseras via redan etablerade former för bidrag och samverkan. 
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Barnkonsekvensanalys  
Barnkonsekvensanalys är gjord enligt checklista. 

Samlad bedömning 
Motionen lyfter på ett förtjänstfullt sätt vikten av att Knivsta är en öppen, 
välkomnande och inkluderande kommun, och att detta också behöver synas i det 
offentliga rummet och i kommunens evenemang. Det ligger väl i linje med 
kommunens vision 2040. 

Förvaltningen delar uppfattningen att hbtqi-frågor ska uppmärksammas, att kunskap 
behöver stärkas och att kommunen har ett ansvar att motverka diskriminering och 
främja allas lika värde. Frågan är emellertid hur detta ansvar bäst organiseras. 

Mot bakgrund av kommunallagens bestämmelser, utvecklad praxis i andra 
kommuner och Knivsta kommuns egna styrdokument bedömer förvaltningen att 
kommunens roll lämpligen är att arbeta systematiskt med inkludering och 
likabehandling i alla kommunens evenemang och verksamheter samt stödja, 
samverka med och möjliggöra för föreningar, organisationer och andra aktörer att 
arrangera Pride eller motsvarande evenemang. 

Därtill är det bra att eventuellt arrangörskapet hamnar hos nätverk, lokala föreningar 
och ideella organisationer eftersom de oftast besitter större kunskap och inblick i 
dessa frågor. 

Utifrån denna bedömning föreslås att motionen avslås, med hänvisning till att 
kommunen tar ansvar för hbtqi-inkludering genom en bred och långsiktig inriktning 
där kommunen inte är huvudarrangör, utan möjliggörare och samarbetspartner. 

Underlag för beslut och beslutsexpediering 

Underlag för beslut 
Tjänsteutlåtande 2026-03-17  
Motionen 

Beslutet skickas till 
Akten  

Åsa Franzén 

Chef för kommunledningskontoret 
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Barnchecklista inför beslut 
Alla under 18 år är att betrakta som barn. 

1. Påverkar beslutet barn? 
 

Ja  Nej   

 

Ja. Beslutet påverkar barn och unga genom hur kommunen arbetar med inkludering, 
normer, trygghet och synliggörande av mångfald i offentliga evenemang och i det 
offentliga rummet. Att avslå motionen kan sända en signal att kommunen inte har 
ambitionen att stötta barn som tillhör gruppen ifråga. Därför är det viktigt att 
kommunen tydligt visar hur man tänkt att stötta föreningar, ideella organisation och 
andra aktörer i frågan. 

Hur har barns bästa beaktats? 
Barns bästa bedöms främjas av att kommunen arbetar systematiskt med att alla 
arrangemang ska vara trygga och inkluderande för barn och unga, oavsett sexuell 
läggning, könsidentitet eller könsuttryck. Genom att stödja föreningar och 
civilsamhälle kan fler aktiviteter riktade särskilt till barn och unga utvecklas, och 
dessa kan i högre grad utformas nära målgrupperna. 

 

2. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
En möjlig intressekonflikt kan finnas mellan, å ena sidan, behovet av tydliga, synliga 
markeringar för allas lika värde (t.ex. ett stort årligt Pride-evenemang) och, å andra 
sidan, behovet av att integrera hbtqi-frågor brett i många olika verksamheter och 
aktiviteter.  

 

3. Barn tillfrågas vid övergripande fleråriga planer/styrdokument. Har 
så skett? 

Ja  

Nej    

Inte aktuellt. Beslutet rör inte en övergripande flerårig plan eller ett flerårigt 
styrdokument.  
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