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Férslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullmaktige inrattar en fullmaktigeberedning fér beredning av
reglerna inom ersattningssystemet for fortroendevalda.

2. Beredningen ska senast den 1 mars 2026 lamna sitt forslag till
kommunstyrelsen enligt utredningsuppdraget.

3. Kommunfullmaktige antar arbetsordning for beredningen enligt forslaget
daterat 2025-03-11.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige har [amnat bifall till en motion om att inratta en
fullmaktigeberedning med uppdrag att se 6ver och vid behov revidera regler inom
ersattningssystemet for fortroendevalda och partigruppledare infér nasta
mandatperiod. Kommunstyrelsen behover darfor verkstalla uppdraget genom att ta
fram ett forslag pa ramar for arbetssatt och kostnader for fullmaktigeberedningen, i
enlighet med lagens krav pa beredning av arenden.

Arendets uppkomst och historik

Arendet vicktes pa kommunfullmaktiges sammantrade 6 februari 2025, § 6, genom
en motion om att inratta en fullmaktigeberedning for att se dver och vid behov
revidera regler inom ersattningssystemet for fortroendevalda och partigruppledare i
Knivsta kommun infér nasta mandatperiod.

Kommunfullmaktige har Iamnat bifall till motionen. Kommunstyrelsen behéver
darfor verkstalla uppdraget genom att ta fram ett férslag pa ramar for arbetssatt och
kostnader for fullméaktigeberedningen, i enlighet med lagens krav pa beredning av
arenden.
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Rattslig utredning

Lagstod

| KL 3 kapitlet 2 § stadgas att fullmaktige far tillsatta beredningar for att bereda ett
visst arende eller en viss grupp av arenden. Ledamoterna i en fullmaktigeberedning
valjs av kommunfullmaktige, KL 5 kap 1 § 1 stycket 4 punkten. En sadan beredning
kan inte fa en beslutande funktion, utan ska bereda ett forslag till beslut till
kommunfullmaktige. Kommunstyrelsen ska alltid ges mojlighet att yttra sig dver
arenden som bereds av fullmaktigeberedningar.

Alla arenden som avgoérs av kommunfullmaktige ska vara beredda enligt
kommunallagen (KL) 5 kapitlet 26 §. Det finns vissa undantag, exempelvis far
fullmaktige halla val, entlediga ledaméter och behandla revisionsberattelsen utan
foregaende beredning. Inrattandet av fullmaktigeberedningar omfattas dock inte av
undantaget fran beredningskrav som finns i kommunallagen.

Interna styrdokument

| kommunfullmaktiges arbetsordning regleras fullmaktigeberedningar i 47 8. Dar
framgar det bland annat att fullmaktige ska besluta om antalet ledamoter i
beredningen innan val férrattas samt mandattiden for beredningen. Fullmaktige ska
ocksa fastsla pa vilket satt beredningen ska avlamna rapporter och sina slutsatser.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomiska konsekvenser

Baserat pa beredningens organisation och arbetsformer, enligt foreslagen
arbetsordning, uppgar den maximala kostnaden for timarvoden till beredningens
ledamoter till 148 775 kronor. Denna berakning utgar fran det gallande timarvodet
enligt ERS 2022, justerat efter upprakning per den 1 juli 2025, inklusive PO-pdlagg

Det ar dock viktigt att beakta att den totala kostnaden for beredningens arbete kan
komma att 6verstiga denna summa. Utdver timarvode har ledamaéterna ratt att
begara ersattning for andra kostnader enligt ERS 2022, sdsom ersattning for forlorad
arbetsinkomst. Da dessa ersattningar ar individuellt beroende och ansoks separat, ar
det inte mojligt att pa férhand faststalla den exakta slutliga kostnaden.

Vidare kommer beredningens arbete att genomforas under delar av ar 2025 och in i
ar 2026, vilket innebar att kostnaderna kommer att belasta tva separata budgetar.
Det ar darfor viktigt att beakta dessa utgifter i budgetplaneringen for respektive ar
for att sakerstalla ekonomisk tackning.

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys ar gjord enligt checklista.

Samlad beddmning

Forslaget fran kommunledningskontoret ar att inratta en fullmaktigeberedning och
anta en arbetsordning for beredningen som satter ramar for beredningens
arbetssatt.
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Det ar lampligt att gora en Oversyn av ersattningsfragorna i god tid innan nasta
allmanna val, s att det avgdende fullmaktige fattar beslut om eventuella
férandringar och det nyvalda fullméaktige inte kommer att ta beslut om sina egna
ersattningar. Att tillsatta en fullmaktigeberedning for att bereda fragorna ger en god
mojlighet till tvarpolitisk férankring och diskussion.

Genom att anta en arbetsordning for beredningen satts ramarna for beredningens
uppdrag och arbetssatt. Pa sa satt tydliggors beredningens uppdrag och syfte samt
att arbetet effektiviseras genom att ramarna redan ar satta.

Underlag fér beslut

Tjansteutlatande 2025-03-11
Forslag pa arbetsordning 2025-03-11

Beslutet skickas till
Akten

Asa Franzén
Chef kommunledningskontoret



Knivsta @ Tjainsteutldtande Sida 4 (4)
omimun

Barnchecklista infor beslut

Alla under 18 ar ar att betrakta som barn.

1. PAverkar beslutet barn?
Ja[] Nej [X

Beslutet vantas inte ha ndgon namnvard betydelse for barn.

2. Hur har barns bésta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfrdgas vid évergripande flerdriga planer/styrdokument. Har
sd skett?

Jal]

Nej []

Inte aktuellt. Beslutet ror inte en dvergripande flerarig plan eller ett flerarigt
styrdokument. [_]
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