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Kommunstyrelsen  

Revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige: 

Kommunfullmäktige antar förslaget till arbetsordning, daterat 2023-06-26.  

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktiges arbetsordning beslutas av fullmäktige. Den kompletterar 
kommunallagen och reglerar närmare hur kommunfullmäktige och presidiet arbetar.  

Revideringen av arbetsordningen innebär ändringar i reglerna för interpellationsdebatter. 

Föreslagna ändringar i reglerna för interpellationsdebatt  

Kommunfullmäktiges presidium har i samråd med gruppledare för partierna i 
kommunfullmäktige diskuterat en förändring av reglerna för interpellationsdebatter, eftersom 
de gällande reglerna inte upplevts vara ändamålsenliga. Efter samråden har ett förslag till ny 
arbetsordning tagits fram. Förändringen finns i en paragraf som i det nya förslaget också får 
en annan numrering. 

Gällande skrivning Föreslagen skrivning 

30 §  

Vid interpellationsdebatt får ledamoten som 
interpellerat och den svarande inleda debatten 
med 5 minuter vardera. Efter detta kan båda 
ges ordet ytterligare två gånger var i 3 minuter. 
Efter detta släpps debatten fri för övriga 
ledamöter samt den som fullmäktige gett 
yttranderätt. Dessa får begäran ordet och tala i 
högst 2 minuter var.  

Interpellanten och den svarande har, om de 
omnämnts med namn, rätt till replik under 
högst två minuter på anförande från annan 
talare. 

29 §  

Vid interpellationsdebatt får ledamoten som 
interpellerat och den svarande inleda debatten 
med 3 minuter vardera. Efter detta kan båda ges 
ordet ytterligare två gånger var i 3 minuter under 
debatten. Interpellanten och den svarande kan 
välja att förlägga ett av dessa inlägg som 
avslutning på debatten. Om både interpellanten 
och den svarande väljer att göra detta, skall 
interpellanten tala först och därefter den 
svarande. 

Efter inledningen släpps debatten fri för övriga 
ledamöter samt den som fullmäktige gett 
yttranderätt. Dessa får begära ordet och tala en 
gång i högst 2 minuter var.  

Interpellanten och den svarande har, om de 
omnämnts med namn, rätt till replik under högst 
två̊ minuter på̊ anförande från annan talare. 

Redaktionella ändringar 

Den gällande arbetsordningen innehåller några skrivfel i numreringen av paragraferna. 
Dokumentet har kontrollerats och numreringen, samt eventuella interna hänvisningar, har 
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rättats. I övrigt har dokumentets layout ändrats något i enlighet med kommunens gällande 
grafiska profil.  

Ekonomisk konsekvensanalys 

Beslutet att anta en ny arbetsordning för att ändra regler för en debatt är administrativt och 
någon ekonomisk konsekvensanalys har inte bedömts behövas.  

Barnkonsekvensanalys 

Beslutet att anta en ny arbetsordning är administrativt och innebär ingen påverkan på barn.  

Underlag för beslut 

Tjänsteutlåtande 2023-06-26 
Förslag på arbetsordning för kommunfullmäktige 2023-06-26 

Beslutet ska skickas till 

Akten 

Åsa Franzén, chef för kommunledningskontoret  
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