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Socialndmnden 2026-02-19 Motet omfattar
§ 1-11
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Kristina Westas (Knivsta nu)

Ovriga

Catrin Josephson (Vard- och omsorgskontoret), Socialchef

Ekaterina Widén (Ekonomikontoret), Férvaltningsekonom

Emir Subasic (Vard- och omsorgskontoret), Administrativ chef

Linda Byberg-Eriksson (Vard- och omsorgskontoret), Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Lisa Bouveng (Vard- och omsorgskontoret), Omradeschef myndighet
Jennie Visén (Vard- och omsorgskontoret), Omradeschef utforare

Helena Hammerstrom (Vard- och omsorgskontoret), Omradeschef kvalitet och
utveckling

Frank Wingardh, verksamhetsutvecklare § 4

Majlinda Schalin, samverksnstrateg § 4

Lottie Tahmasaebi, socialt ansvarig samordnare 8§ 4, 8

Sara Svanfeldt, HR-chef, 84

Ulrika Andersson, enhetschef bistand § 4

Lina Faulkner, verksamhetscontroller §8 5-6
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ommun Socialndmnden 2026-02-19 Motet orr§1f1a£t$;

SN &I Justering

Protokollet justeras den 18 februari av ordforanden och Gunnar Orméus.

SN § 2 Godkdnnande av dagordning

Dagordningen godkanns utan andringar
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ialnd 2026-02- Motet omfattar
ommun Socialnédmnden 2026-02-19 8 1-11

SN§3 Individérende

Arendet ar sekretessbelagt, se separat protokoll.
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ommun Socialndmnden 2026-02-19 Motet orr§1f1a£t$;

SN §4 Informationsérenden

a) Ny socialtjanstlag: Kunskapsbaserat och Planera
Helena Hammerstrom och Frank Wingardh informerar.

b) Samverkansberattelse 2025 och samverkansplan 2026 HSVO
Majlinda Schalin informerar.

c) 2025 ars samverkan vid utskrivning fran slutenvarden
Ulrika Andersson informerar.

d) Uppdaterad rutin for registerkontroller infor lagandring
Sara Svahnfelt informerar.

e) Aktuellt fran forvaltningen
- Socialnamndens verksamheter under jul- och nyarshelgerna
Catrin Josephson informerar.
- Nulége sarskilt boende for aldre
Lisa Bouveng informerar.
- Lex Sara inskickad till IVO rérande hemtjansten
Lottie informerar.
- Lex Sara inte inskickad till IVO rérande Estrids gard
Lottie informerar.
- Slutligt svar fran arbetsmiljoverket rérande tillsyn inom hemtjansten
Jennie Visén informerar.
- Uppstartsarbete om kommande aktivitetskrav inom ekonomiskt bistand
Lisa Bouveng informerar.
- IVO avslutar tillsynsarendet inom myndighetsutdvning barn och unga
Lisa Bouveng informerar
- Forsenad avtalsuppféljning med Attendo
Helena Hammerstréom informerar.
- Informationsutskick till némnden avseende kommande lagandringar
Catrin informerar.
- Besdksplanering till socialnéamndens verksamheter
Catrin informerar.
- Nyrekryterad enhetschef till hemsjukvarden

Catrin informerar.
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SN&b5 Hel&rsuppféljning av socialndmndens
internkontrollplan 2025 SN-2025/292

Socialndmndens beslut

1. Socialnéamnden godkanner helarsuppféljningen av socialnamndens
internkontrollplan 2025.

2. Socialndmnden uppdrar till verksamheten att dtgarda de atgardspunkter som
identifierats.

Beslutsgdng

Ordféranden konstaterar att utsant forslag till beslut ar huvudférslag. Ordféranden
staller forslaget mot avslag och finner att namnden bifaller férslaget.

Sammanfattning av drendet

Syftet med den interna kontrollen ar att sakerstalla att rapporteringen om
verksamheten och ekonomin ar palitlig, att malen uppfylls och att lagar och regler
foljs. Internkontrollplanen ar ett verktyg for att se till att den interna kontrollen skots
systematiskt och ar tillracklig. Socialnamndens internkontrollplan fér 2025 (dnr:
SN2024/259) anger att fyra risker med hogt riskvarde ska hanteras genom
utvecklingsarbete och att en av riskerna dven ska granskas. | heldrsuppféljningen
redovisas aven hantering av de identifierade atgarderna inom ramen fér 2025 ars
internkontrollplan.

Uppféljningen visar att de kritiska risker som hanterats genom utvecklingsarbete har
hanterats enligt planering. Den genomforda granskningen visar att det finns behov
av atgarder.

Underlag fér beslut

Tjansteutlatande 2026-01-13
Rapport 2026-01-13 heldrsuppfdljning internkontrollplan 2025

Lina Faulkner, verksamhetscontroller, informerar.

Sida 7 (13)
Motet omfattar
§ 1-11
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Socialnédmnden 2026-02-19 Motet omfattar
§ 1-11
SN §6 Socialn@mndens internkontrollplan 2026 SN-

2025/293

Socialndmndens beslut

Socialndmnden antar internkontrollplan 2026. 2. Internkontrollplanen anmals till
kommunstyrelsen.

Beslutsgding

Ordféranden konstaterar att utsant forslag till beslut ar huvudférslag. Ordféranden
staller forslaget mot avslag och finner att namnden bifaller férslaget.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunallagen kapitel 6, paragraf 6, ska namnderna se till att den interna
kontrollen ar tillracklig. Den interna kontrollen handlar om att sakerstalla att
rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar palitlig, att malen uppfylls och att
lagar och regler foljs. Varje ar antar namnden en internkontrollplan for att sakerstalla
att risker bedéms och hanteras pa beslutat satt. Néamnden ansvarar for att atgarda
avvikelser som upptacks och for att bedriva ett gynnsamt utvecklingsarbete i
verksamheten.

Inom ramen for socialnémndens internkontrollplan 2026 har atta risker analyserats
varav fyra risker bedéms som kritiska. Dessa risker kommer att omhéandertas inom
ramen for verksamhetens utvecklingsarbete.

Underlag fér beslut

Tjansteutlatande 2026-01-14
Rapport 2026-01-14 socialnamndens internkontrollplan 2026
Lina Faulkner, verksamhetscontroller, informerar.



Knivsta@

ominurn

Protokoll
Socialn@mnden 2026-02-19

SN§7 Patientsdkerhetsberdattelse fér Socialndmnden Ar
2025 SN-2026/43

Socialndmndens beslut
Socialnéamnden antar patientsakerhetsberattelse for ar 2025.
Beslutsgdng

Ordftéranden konstaterar att utsant forslag till beslut ar huvudférslag. Ordféranden
staller forslaget mot avslag och finner att namnden bifaller férslaget.

Sammanfattning av drendet

Patientsakerhetsberattelsen beskriver det systematiska patientsakerhetsarbetet
inom Vard- och omsorgskontoret under helaret 2025. Berattelsen redovisar
registrerade avvikelser samt inkomna klagomal och synpunkter inom halso- och
sjukvardsomradet med tillhdrande resultat och analys. Vidare redovisas resultat och
analys fran utférda egenkontroller, kvalitetsregister och ovrigt
patientsakerhetsarbete som genomforts under aret. Mal satta for 2025 utvarderas
och kommande mal och strategier for 2026 redovisas.

De mest framtradande resultaten visar en fortsatt utveckling inom
avvikelsehanteringen, dar rapporteringskulturen bedéms vara god och
bedémningarna av allvarlighetsgrad mer enhetliga och tillforlitliga an tidigare ar.
Tydliga forbattringar har dven uppnatts inom vard i livets slutskede, med full
tackningsgrad i Palliativregistret och forbattrande resultat inom flera
kvalitetsindikatorer. Dokumentationskvaliteten har fortsatt starkts, sarskilt avseende
samtycken och hdlsoplaner, och féljsamheten till basala hygienrutiner och kladregler
ligger fortsatt pa en relativt hog niva. Samtidigt kvarstar utmaningar nar det galler
struktur, systematik och uppféljning inom delar av det férebyggande arbetet.

Sammantaget visar patientsakerhetsberattelsen pa bade positiva resultat och
fortsatt behov av utveckling inom vard och omsorg.

Underlag fér beslut

Tjansteutlatande 2026-01-28
Patientsakerhetsberéttelse for Socialnamnden ar 2025
Linda Byberg Eriksson, medicinskt ansvarig sjukskoterska informerar.

Sida 9 (13)
Motet omfattar
§ 1-11
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Socialnédmnden 2026-02-19 Métet omfattar
§ 1-11
SN§8 Redovisning av ej verkstdllda gynnande beslut

kvartal 4, 2025 SN-2025/298

Socialndmndens beslut

1. Socialnamnden godkanner rapporten 6ver ej verkstallda gynnande beslut enligt 11
kap 1 &8 Sol, samt gynnande beslut enligt 9 § LSS.

2. Socialnamnden 6verlamnar redovisningen till kommunfullmaktige och
kommunrevisorer for kdinnedom.

Beslutsgdng

Ordféranden konstaterar att utsant forslag till beslut ar huvudférslag. Ordféranden
staller forslaget mot avslag och finner att namnden bifaller férslaget.

Sammanfattning av drendet

Socialnamnden ska redovisa till kommunfullmaktige samt till kommunrevisionen
sammanstallning pa beslut som rapporterats som ej verkstallda till inspektionen for
vard och omsorg. Under det fjarde kvartalet 2025 har totalt tretton beslut
rapporterats som ej verkstallda, eller avbrutna, inom tre manader. Besluten som
rapporteras ror beslut om utokad tid for vaxelvard, avlosarservice i hemmet, sarskilt
boende, kontaktperson enligt LSS, kontaktfamilj och insatser inom Rad- och stod.
Besluten avser 13 brukare, 7 kvinnor och 6 man.

Underlag fér beslut

Tjansteutlatande 2026-01-20
Redovisning av e] verkstallda gynnande beslut, kvartal 4 2025.
Lottie Tahmasebi, socialt ansvarig samordnare, informerar.
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ommun Socialndmnden 2026-02-19 Motet orr§1f1a£t$;

SN §9 Verksamhetsberdattelse och darsbokslut for
socialndmnden 2025 SN-2026/45

Socialndmndens beslut

1. Socialnamnden tar emot verksamhetsberattelse och arsbokslut for
socialndmndens verksamheter 2025.

2. Beslutet anmals till kommunstyrelsen och revisorerna for kdannedom.

Beslutsgdng

Ordftéranden konstaterar att utsant forslag till beslut ar huvudférslag. Ordféranden
staller forslaget mot avslag och finner att namnden bifaller férslaget.

Sammanfattning av drendet
Socialnéamnden bokslut redovisar ett 6verskott pa drygt 3,9 miljoner kronor.

Den prognostiserade maluppfyllelsen visar att socialnamndens verksamheter nar,
eller nar delvis, kommunfullmaktiges och socialndmndens mal.

For redovisning och analys av ekonomiuppfoljning samt maluppfyllelse se
verksamhetsberattelsen, som dven innehdller socialnamndens kvalitetsberattelse for
heldret.

Underlag fér beslut

Tjansteutldtande 2026-01-27
Verksamhetsberattelse och arsbokslut for socialndmnden 2025
Catrin Josephson, socialchef, och Ekaterina Widén forvaltningsekonom, informerar.
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Socialnédmnden 2026-02-19 Métet omfattar
§ 1-11
SN §10 Anmdlan av delegationsbeslut

Foljande beslut ar anmalda till némnden:
a) Delegationsbeslut anmalda i W3D3 2025-12-11 -2026-02-04
b) Protokoll frdn socialndmndens individutskott 2026-01-08, 2026-02-29
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Socialn@mnden 2026-02-19

SN § 11 Ovriga anmdlningsdrenden

Foéljande arenden ar anmalda till namnden:

a) Minnesanteckningar samrad HSVO 2025-12-01
b) Minnesanteckningar samrad HSVO 2026-01-15
¢) Samverkansberattelse 2025

d) Samverkansplan 2026 HSVO

e) lex Maria SN-2025/170

f) lex Maria SN-2025/143

g) IVO avslutar arendet, barn och unga

h) Slutligt svar fran arbetsmiljomiljéverket

Sida 13 (13)
Motet omfattar
§ 1-11
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