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Handlaggare: Siobhan Gérny, kommunsekreterare

TJANSTEUTLATANDE
Tillforordnad kommundirektdér 1 mars till 31
augusti 2025

Férslag till beslut
1. Kommunstyrelsen ger Asa Franzén ett tillfalligt forordnande som
kommundirektér under perioden 1 mars 2025 till 31 augusti 2025.

2. Kommunstyrelsens ordférande far ratt besluta om en forlangning av
forordnandet vid behov for som mest fyra manader.

Sammanfattning av drendet

Nuvarande kommundirektdr avslutar sin anstallning i Knivsta kommun i februari
2025. Under rekryteringsprocessen maste en tillférordnad kommundirektor utses.

Arendets uppkomst och historik

Kommundirektér Daniel Lindgvist meddelade i januari 2025 att han fatt en ny tjanst.
En rekryteringsprocess har darfér paborjats.

Kommunstyrelsens ordférande har tillsammans med forste vice ordférande tagit
fram ett forslag pa tillfalligt forordnad kommundirektor till dess att rekryteringen ar
Klar.

Rattslig utredning

Lagstod

Kommunallagen 7 kapitlet 1 § slar fast att kommunstyrelsen ska utse en direktor for
att vara chef for forvaltningen.

Interna styrdokument

| kommunstyrelsens delegationsordning under avsnitt B.2.6 ar beslut om tillfalligt
forordnande av kommundirektor delegerat till kommundirektéren vid franvaro upp
till en manad och till kommunstyrelsens ordférande vid franvaro upp till tre
manader. Den forordnade personen ska sitta i kommundirektérens ledningsgrupp.

Det finns ingen delegation for en langre periods férordnande, utan i sa fall maste
beslutet fattas av kommunstyrelsen.



Knivsta@

ominurn

Tjansteutldtande

Konsekvensbeskrivningar

Ovriga konsekvenser

Forslaget ar att kommunledningskontorets chef Asa Franzén férordnas som
kommundirektor for perioden. Det innebér att kommunledningskontoret ocksa
maste fa en tillférordnad chef under perioden. Ett sddant beslut ar delegerat till
kommundirektor.

Underlag for beslut och beslutsexpediering

Underlag fér beslut
Tjansteutlatande 2025-01-23

Beslutet skickas till

Akten
HR-kontoret

Daniel Lindqvist
Kommundirektor
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